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Carta de bienvenida: 
Apreciados delegados, 

Estamos muy emocionadas por tenerlos en nuestra comisión en este modelo. Hemos 
preparado temas que se han vuelto problemáticas del día a día que afectan y atentan contra 
la vida humana de ciertas comunidades.  

En lo esencial de los Modelos de Naciones Unidas está el punto de vista frente a los 
problemas globales mediante la posición de un país que se te asigna y que generalmente es 
diferente al tuyo. Esto se plantea con la intención de trabajar en conjunto con los delegados 
que representan a otros países con el objetivo de solucionar problemas globales por medio 
de la creación y debate de resoluciones.  

Queremos que este sea un espacio de reflexión y discusión en donde no solo aprenderemos 
sobre las posiciones y actuaciones de cada delegación, sino que también esperamos que 
logren hacer conciencia de sus actuaciones y de su lugar en la sociedad, cuando ven que 
alguien está en peligro y cuando presencian el efecto de nuestras posiciones, tanto activas o 
pasivas; así cómo el impacto que nuestras palabras pueden afectar o ampliar un problema. 
Buscamos generar una transformación y que cada quien se vaya con una responsabilidad 
social para que realmente el progreso salga del modelo y logremos hacerlo realidad en 
nuestra comunidad. Tengan presente que no es una competencia es una actividad social. 
Recuerden que lo más importante no son los premios, sino el aprendizaje. Como lo dijo el 
poeta y escritor americano James Balwin, “La ignorancia aliada al poder es el enemigo más 
feroz que puede tener la justicia”. 

Esperamos disfruten el modelo y ya estamos muy orgullosas de lo que vamos a lograr como 
comisión.  

¡Los esperamos! 

Atentamente,  

Sus presidentes 

Maria Elissa Longo Castañeda  

Martina Salas Vinasco 

Correo de la comisión: 
pnud.coymunix@gmail.co 



Introducción a PNUD: 
Como organismo líder de las Naciones Unidas para el desarrollo internacional, PNUD 
trabaja en 170 países para erradicar la pobreza y reducir la desigualdad. 

La misión de la comisión es ayudar a los países a desarrollar políticas, habilidades de 
liderazgo, habilidades de asociación, capacidades institucionales y a desarrollar resiliencia 
para alcanzar Objetivos de Desarrollo Sostenible. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
(ODS), son el llamamiento universal para garantizar que para el 2030 todas las personas 
disfruten de paz y prosperidad. Eso incluye la erradicación de la pobreza, la igualdad de 
género y el bienestar ambiental. 

La labor del PNUD es una compilación de las diferentes circunstancias y necesidades a las 
que el organismo ayuda y se centran en tres entornos de desarrollo. 

La organización tiene tres resultados establecidos:  

Resultado 1: Erradicación de la pobreza en todas sus formas y dimensiones 

Resultado 2: Acelerar las transformaciones estructurales para el desarrollo sostenible 

Resultado 3: Construir resiliencia ante crisis y shocks 

Para cumplir con los objetivos del Plan Estratégico acorde a la Agenda 2030, PNUD está 
implementando seis enfoques del desarrollo (Solution Signature). De esta manera cumplir 
los ODS será más repartida a través de las diferentes estrategias que se enfocan en las 
diferentes áreas de la sociedad. Las soluciones distintivas del PNUD son enfoques 
transversales para el desarrollo.  

Los seis enfoques son: 

● Mantener a las personas fuera de la pobreza 
● Gobernanza para sociedades pacíficas, justas e inclusivas 
● Prevención de crisis y mayor resiliencia 
● Medio ambiente: soluciones basadas en la naturaleza para el desarrollo 



● Energía limpia y asequible 
● Empoderamiento de la mujer e igualdad de género 

Nuestro enfoque en el modelo será la Prevención de crisis y mayor resiliencia y estaremos 
centrados en el Resultado 2: Acelerar las transformaciones estructurales para el desarrollo 
sostenible. Y de base estaremos usando el objetivo #10 de los ODS: La Reducción de las 
desigualdades. Nuestro enfoque será primordialmente social con un leve foco en el impacto 
económico de la problemática.  



Tema del simulacro:  
El abandono de las minorías étnicas y raciales frente al contagio de COVID-19 ya que 
fueron los más perjudicados por la pandemia, en términos de mayores tasas de 
infección y mayores dificultades 
económicas.  

Los migrantes, las minorías raciales y étnicas 
fueron los que representaron la tasa más alta 
de muertes y contagias a causa de la 
pandemia y no es una coincidencia.  

Las disparidades en las tasas de casos y 
muertes se volvieron menos drásticas después de mayo de 2020, pero no desaparecieron y 
fueron más pronunciadas a edades más tempranas. De marzo a mayo de 2020, el riesgo de 
un caso de COVID-19 para las poblaciones negras e hispanas/latinas fue más del doble que 
para los blancos en todos los grupos de edad. El riesgo relativo de muerte por COVID-19 
alcanzó más de 10 para las personas negras e hispanas/latinas menores de 50 años en 
comparación con las personas blancas de la misma edad en la epidemia temprana. En todos 
los condados de Illinois, el riesgo relativo de un caso de COVID-19 fue el mismo o 
significativamente mayor para las poblaciones minoritarias en comparación con la 
población blanca. El 79,3 y el 86,7 % de las disparidades en las muertes entre las 
poblaciones negra e hispana/latina, respectivamente, se atribuyeron a las diferencias en la 
incidencia ajustada por edad en comparación con las poblaciones blancas, en lugar de a las 
diferencias en las tasas de letalidad. 
  
Las disparidades raciales y étnicas en la pandemia de COVID-19 son productos de la 
sociedad, no de la biología. Tener en cuenta la edad y la geografía, además de la raza o el 
origen étnico, puede ayudar a identificar los factores estructurales que generan peores 
resultados para ciertos grupos. Los estudios y las políticas destinadas a reducir las 
desigualdades en la exposición a enfermedades pueden reducir las disparidades en la 
mortalidad más que los que se centran en los impulsores de la letalidad. 



Puntos clave del debate: 

- ¿Cuáles deberían ser los planes de acción de parte de los gobiernos? 
- ¿Qué tipo de solución podría proponer el comité? 
- ¿Qué efecto tiene este conflicto social en las economías de cada país?  
- ¿Qué tipo de rehabilitación social es necesaria? ¿Cómo debería ser implementada a 

nivel educacional? 

Tema del modelo: 
El aumento de la xenofobia a causa del COVID-19; Utilización de esta como excusa 
cómoda para aquellos con prejuicios preexistentes. 

La pandemia del COVID-19 ha agravado 

las desigualdades estructurales, en lo 
relativo al acceso a instalaciones, bienes y 
servicios sanitarios. Esta evolución 
contradice la obligación humanitaria de 
proteger el derecho de todos al acceso a la 
atención médica sin discriminaciónde. Los 

afrodescendientes, las personas de ascendencia asiática y los romaníes son quienes peor 
sufrieron la pandemia. Estos grupos representan una fracción considerable del personal que 
trabaja en la primera línea de la lucha contra el virus: cuidadores, auxiliares sanitarios, 
repartidores, chóferes de autobuses y camiones de transporte, que están más expuestos al 
riesgo de contagio y que constituyen la mayoría los 
trabajadores que han contraído la enfermedad y han 
muerto durante esta pandemia.  

El racismo y las desigualdades estructurales se 
manifiestan también en el acceso a determinados 
fármacos y procedimientos médicos que no están 
directamente relacionados con el COVID-19, pero que 
pueden repercutir en diversos aspectos. 

Casos de estudio:  

1. Ataques xenófobos contra las personas de ascendencia asiática. 



2. Varios partidos y grupos políticos han aprovechado la crisis del COVID-19 para 
impulsar teorías de conspiración contra inmigrantes, a favor de la supremacía 
blanca, ultra nacionalistas, antisemitas y xenófobas que demonizan a refugiados, 
extranjeros, personas destacadas y líderes políticos. 

1. Ataques xenófobos contra las personas de ascendencia asiática. 
La reciente violencia por motivos raciales contra los ciudadanos de origen asiático, incluido 
el tiroteo en un spa de Atlanta en marzo de 2021; el cual mató a ocho estadounidenses, 
entre ellos seis mujeres de ascendencia asiática, ha agregado urgencia al odio y racismo en 
contra de las personas asiáticas que ha sido perpetuado. La gran mayoría de asiáticos están 
de acuerdo en que, como grupo, han enfrentado discriminación como resultado de la 
pandemia de coronavirus. El 70% de los entrevistados por Human Rights Watch dice que la 
discriminación representa una amenaza mayor desde la pandemia de COVID-19 que antes 
de la pandemia. 

Las personas asiáticas dicen que a menudo oa veces se sienten inseguros en público debido 
a su raza o etnia. Los informes muestran que la violencia aumenta rápidamente. También se 
ha informado que varios están de acuerdo en haber sentido miedo de que alguien pudiera 
amenazarlos o atacarlos físicamente a ellos o a los miembros de su hogar debido a su raza/
origen étnico.  

2. Varios partidos y grupos políticos han aprovechado la crisis del 
COVID-19 para impulsar teorías de conspiración contra inmigrantes, a 
favor de la supremacía blanca, ultra nacionalistas, antisemitas y 
xenófobas que demonizan a refugiados, extranjeros, personas 
destacadas y líderes políticos. 

La intensificación de la retórica racista ha coincidido con un aumento en los ataques 
racistas. Desde febrero 2020 las personas asiáticas y de ascendencia asiática han sido 
víctimas de ataques y palizas, amenazas, insultos racistas y discriminación que parecen 
vinculados a la pandemia. El aumento de los crímenes de odio dirigidos a las comunidades 
asiáticas es global y es garantizado con 
el aumento de casos contra los asiáticos 
y la xenofobia informados por Human 
Rights Watch en Italia, Rusia y Brasil. 
En Nueva Zelanda, una investigación 
de la Comisión de Derechos Humanos 
encontró que el 54 % de los 



encuestados chinos habían sufrido discriminación desde el comienzo de la pandemia 
COVID-19, y el 55 % de los encuestados maoríes (comunidad indigena neozelandés)  
también habían enfrentado discriminación desde el comienzo de la pandemia. 

 Comentarios como los del gobernador de la región italiana de Véneto, diciendo que el país 
gestionaría mejor el virus que China debido a la “higiene que tiene nuestro pueblo… los 
ciudadanos italianos, la formación cultural que tenemos, de ducharnos, lavarnos, lavarnos 
muy a menudo las manos… mientras que todos hemos visto los videos con chinos que 
comen ratas vivas” o cuando el ministro de educación de Brasil ridiculizó a los chinos en 

twitter, sugiriendo que la pandemia era parte 
del “plan de dominación mundial” del 
gobierno chino, solo refuerzan la 
discriminacion social establecida por la 
supremacía blanca, por ende le dan poder y 
validez a los sentimientos y movimientos de 
grupos de odio. 

Los datos de la policía del Reino Unido 
sugieren un aumento del 300 % en los delitos motivados por el odio contra los chinos, los 
asiáticos orientales y sudorientales en el primer trimestre de 2020. En el Reino Unido, los 
propietarios de restaurantes y negocios chinos informaron que les han escupido y han sido 
atacados, las enfermeras de ascendencia asiática que trabajan en los Servicios Nacionales 
de Salud han informado incidentes de discriminación racial por parte de los pacientes, y 
otros individuos asiaticos han sido víctimas de ataques callejeros violentos y con agravantes 
raciales. 

Desde la salida del primer confinamiento en mayo de 
2020, los reportes de la Policía Metropolitana de 
Londres indicaron un aumento en los ataques a 
personas de ascendencia asiática, con cifras 
significativamente más altas que en años anteriores. 
Algunos individuos sienten que la violencia en 
lugares como Atlanta es solo una pequeña muestra de lo que ellos creen que está por venir.  
En países como Australia y Nueva Zelanda donde tienen leyes de armas estrictas, los 
ciudadanos asiáticos reportan que igual sienten miedo al salir de sus casas y dicen que 
algunos perpetradores ahora pueden llevar a cabo ataques físicamente violentos sin usar 
armas. 



“Lo que sucede en Estados Unidos tiende a reproducirse a su manera en Australia”, 
“Veremos más ataques raciales y posiblemente bastante violentos contra los australianos 
asiáticos, y eso es sin duda una gran preocupación”. "Es solo humano y existe esta 
asociación con China porque el virus probablemente se originó allí". 

Estas declaraciones no solo son perturbadoras pero levantan varias preocupaciones sobre 
que sera del futuro de la sociedad y de ciertos países en los cuales las comunidades no solo 
son físicas pero económicas ya que estos prejuicios afectan la cantidad de personas 
contratadas en diferentes áreas o en el caso de la negación de contratos de vivienda. 

Preguntas orientadoras: 

- ¿Qué soluciones se pueden llevar a cabo en cuanto a los sistemas educativos? 
- ¿Cómo se pueden evitar los crímenes de odio? 
- ¿Qué propuestas para la solución de la problemática social proponen los diferentes 

gobiernos? 
- ¿Qué medidas de protección se deben llevar a cabo para proteger a las 

comunidades? 
- ¿Cuál es la posición de cada gobierno frente a la problemática?¿Qué han hecho al 

respecto? 
- ¿Qué resultados han tenido los gobiernos que ya han implementado soluciones? 
- ¿Cómo debe funcionar la red de apoyo para las víctimas? 

Fuentes de consulta:  
● Jose Cruz-Osorio Manager, & Essayag, S. (n.d.). Un enfoque multidimensional para 

hacer frente a la violencia contra las mujeres y las niñas y el femicidio/feminicidio 



en américa latina y el caribe: Programa de las Naciones unidas para el Desarrollo. 
UNDP. Retrieved September 5, 2022, from https://www.undp.org/es/latin-america/
blog/un-enfoque-multidimensional-para-hacer-frente-la-violencia-contra-las-
mujeres-y-las-ni%C3%B1as-y-el-femicidio/feminicidio-en-am%C3%A9rica  

● Juan Segnana Consultant at the World Bank. (n.d.). La situación de los migrantes en 
América Latina en el contexto del covid-19: Programa de las Naciones unidas para 
el Desarrollo. UNDP. Retrieved September 5, 2022, from https://www.undp.org/es/
latin-america/blog/la-situaci%C3%B3n-de-los-migrantes-en-am%C3%A9rica-
latina-en-el-contexto-del-covid-19  

● Maria del Carmen Sacasa Resident Representative. (n.d.). Un abordaje integral 
para responder a la covid-19 en Perú: Programa de las Naciones unidas para el 
Desarrollo. UNDP. Retrieved September 5, 2022, from https://www.undp.org/es/
latin-america/blog/un-abordaje-integral-para-responder-la-covid-19-en-
per%C3%BA  

● Maria del Carmen Sacasa Resident Representative. (n.d.). El Impacto del Covid-19, 
Más Allá de los Promedios: Programa de las Naciones unidas para el Desarrollo. 
UNDP. Retrieved September 5, 2022, from https://www.undp.org/es/peru/news/el-
impacto-del-covid-19-m%C3%A1s-all%C3%A1-de-los-promedios  

Recomendaciones finales: 

❖ Tener intervenciones bien desarrolladas 
Las intervenciones deben ser claras, si es necesario se pueden realizar 
con anticipación, es necesario qué el tono de voz sea alto de manera qué 
se escuche en toda la sala, tus intervenciones deben defender tu 
posición. Es recomendable usar imágenes, gráficas y cifras para 
apoyarte y dar un impulso al debate.  

❖ No ser tímidos  
Hablar con propiedad, qué predomine el sentimiento de pertenencia, 
porque todos somos humanos y nos podemos equivocar.  

❖ Tener un portafolio muy completo  
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https://www.undp.org/es/latin-america/blog/un-enfoque-multidimensional-para-hacer-frente-la-violencia-contra-las-mujeres-y-las-ni%25C3%25B1as-y-el-femicidio/feminicidio-en-am%25C3%25A9rica
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Es una herramienta indispensable para el debate, tener un buen 
portafolio te permitirá participar, tener tu posición clara y estar en 
condiciones para defenderte. 

❖ Hacer uso correcto del lenguaje parlamentario y las 
mociones 
Esto es clave para mantener la discreción y la delicadeza durante el 
debate.  

❖  Tener en cuenta los materiales que nos promociona la sala 
Se puede utilizar el proyector, para hacer presentaciones de Power 
Point, mostrar tablas, diagramas, gráficas, imágenes, videos etc. 

❖Está totalmente prohibido el plagio  
Es indispensable a la hora de copiar algo exacto hacer uso de las 
comillas y citar las fuentes con el formato APA.   
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