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Carta de bienvenida 

Estimados delegados, 

¡LesdamosunacordialbienvenidaaCOYMUN 2018!Estamosemocionadosdetrabajar 
conustedesduranteeltranscursodeestemodelo.NuestrosnombressonSebastián 
Quinterodel grado once (11°) yDiana Losada del grado décimo(10°), 
ambosenelColegioJosé María Córdobay seremos sus presidentes en la comisión 
Yumbo.Los dostenemosuna extensaexperienciacomodelegados;esperamosque, 
porlotanto,tengamosuntrabajofluido,fructuosoeinteresante. 

Como sus presidentes, esperamos tener de su mano una experiencia inolvidable, 
con plaquetas arriba, buenas intervenciones y nuevas propuestas, capaces de 
cambiar no sólo el rumbo de la comisión, sino también la perspectiva de muchos 
de ustedes. Tengan por seguro que vamos a disponer de toda nuestra experiencia 
para entregarles lo mejor de nosotros, esperando que esto sea recíproco, pues 
queremos que su trabajo en comisión, su investigación y su portafolio sean 
excelentes. Si nos preguntan,¿Qué hace de un delegado alguien memorable 
dentro de la comisión y del modelo?, responderemos: “su PASIÓN”, así que lo que 
más deseamos por parte de cada uno de ustedes es eso, pues la pasión se nota en 
su manera de leer un discurso de apertura, de aclarar dudas, de usar la palabra, 
más profundamente, su pasión se nota en su manera de pararse, de sentarse y de 
dirigirse a la mesa 

Como presidentes sabemos que los temas son bastante interesantes y es por eso 
que para que la comisión logre fluidez es necesaria la participación, la 
investigación, el respeto y la escucha. Sepan también que si necesitan ayuda, no 
duden en preguntarnos a nuestro correo de comisión, tengan la certeza de que 
estamos aquí para ayudarlos y apoyarlos en todo momento, y recuerden:“La 
pasión es el inicio del éxito” –Robert Kiyosaki. 

Atentamente, 

Sebastián quintero Diana Losada 

PresidentedelaComisiónYumbo PresidentedelaComisiónYumbo 
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Introducción a la comisión 
 

 

En el Modelo de Naciones Unidas COYMUN, la Comisión 
YUMBO es una comisión particular a las demás que 
conforman el modelo, ya que ésta trata específicamente 
temas locales que involucran a instituciones privadas y/o 
públicas, entidades del Estado, instituciones educativas, y 
delegados. En esta comisión lo que se busca es que los 
delegados participantes tengan la oportunidad de debatir 
acerca de temas que afecten su bienestar actual. Esta 
comisión es la simulación del actual Concejo de Yumbo, 
donde hay participación de las delegaciones mencionadas 
anteriormente. 

Esta comisión tiene como misión el desarrollo 
integral y sostenible de la sociedad del 
municipio de Yumbo, esto se lleva a cabo por 
medio de los mecanismos de participación 
política que requiere cada situación. También, 
su misión es mejorar la calidad de vida en 
cumplimiento de los fines esenciales del 
Estado, a través de su organización 
administrativa autónoma, eficiente, moderna e 
integrada. Ésta puede adoptar los proyectos y 
todo plan que busque desarrollar la ciudad, 
asesorándose de autoridades locales y nacionales de 
planeación. Desde el Concejo de Yumbo se designa el 
presupuesto y las funciones de algunas instituciones 
gubernamentales.  

Finalmente, esperamos que con esta comisión los jóvenes 
se acerquen a la realidad de su municipio adquiriendo el 
mayor sentido de pertenencia posible que tanto se necesita 
en la comunidad yumbeña. 
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TEMA DEL SIMULACRO:Cómo afecta la migración 

venezolana al municipio de Yumbo a nivel laboral y de 
seguridad. 

 
Introducción al tema: 

 
La migración consiste en dejar el lugar de residencia para establecerse en otro país o región, 
generalmente por causas económicas o sociales. En Venezuela, se está pasando por una crisis 
social que afecta a Colombia, históricamente Colombia no se ha caracterizado por tener una 
política particularmente abierta ni receptiva. Además, en las últimas décadas su saldo migratorio 
ha sido normalmente negativo. En otras palabras: Colombia se ve a sí misma como un país de 
emigrantes que como un destino. Todo esto 
está cambiando con la crisis de su vecino 
andino. 
Al municipio de Yumbo llega un flujo 
migratorio que estaría superando las diez mil 
personas (10.000) cada año. La mejor 
alternativa para dichas personas es venir a 
Colombia y tratar de restablecerse para 
poder iniciar una nueva vida. 
 

CUADRO 3.  Ingreso de Extranjeros 
según nacionalidad por sexo 
Periodo: Diciembre 2017 
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Según el cuadro anterior, se pude observar que 109.649 personas provenientes de Venezuela 
ingresaron a Colombia en lo que respecta el mes de Diciembre del año anterior (2017). 

 
 
La cifra oficial de venezolanos en el país (regulares e 
irregulares) es de seiscientos mil (600.000) según las 
estadísticas del año 2017 de la OIM (Organización 
Internacional para las Migraciones). Pero ésta cifra es 
sólo un estimativo, porque la percepción interna es que 
hay una afluencia y permanencia mucho mayor. 
Sin embargo, a partir de ese dato se pueden establecer 
comparaciones que dan una idea del impacto del 
fenómeno en el empleo. Si se parte del supuesto de que 
de esas seiscientos mil (600.000) personas, el setenta y 
cinco por ciento (75%) están en edad de trabajar, ese 
número equivaldría al uno coma ocho por ciento (1,8%) de la población económicamente activa 
en el país. Ese mismo número de personas equivaldría al diecinueve por ciento (19%) de los 
desempleados que hay en Colombia. Durante el año 2017, el promedio de desempleados en el 
país fue de 2’314.000 y la tasa promedio mensual de desocupación, de nueve coma cuatro por 
ciento (9,4%). 
 
En Yumbo aproximadamente diez mil (10.000) personas migrantes están llegando, las cuales 
deben de conseguir un trabajo para poder subsistir diariamente, no todas las personas consiguen 
un trabajo formal, algunas personas optan por realizar ventas ambulantes que consiste en un 
trabajo no fijo, no cuenta con documentos legales y no paga ningún impuesto,por lo tanto, se 
considera un trabajo informal, pero aquellas personas que no tienen ninguna forma de sustento, 
optan por la delincuencia. 
De acuerdo a las cifras consolidadas por la Fiscalía, entre el 1 de enero de 2017 y el 5 de febrero 
de 2018, las autoridades capturaron en flagrancia a 1.869 venezolanos. Si se compara enero del 
año pasado (2017), donde se realizaron setenta y ocho (78) capturas, con enero de este año 
(2018), se llevaron a cabo doscientas cincuenta y seis (256) capturas, lo cual nos deja como 
conclusión que, el número de venezolanos en el delito se ha incrementado en un doscientos 
veintiocho por ciento (228%). 
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Puntos claves del debate: 
 

• Cifras de desempleo en el municipio de Yumbo. 
• Cifras de emigrantes ingresando al municipio de Yumbo. 

  
 

Preguntas orientadoras: 
 

1. ¿Qué opina su delegación/organismo acerca del aumento de la delincuencia en el municipio de Yumbo?  
2. ¿Qué ha hecho su delegación/organismo para ayudar al desempleo?  

 
Fuentes de consulta: 

 
http://migracioncolombia.gov.co/index.php/es/ 

 
http://www.eltiempo.com/economia/sectores/expertos-hablan-sobre-oportunidades-de-la-llegada-
de-venezolanos-183828 

 
http://www.eltiempo.com/justicia/delitos/cifras-de-seguridad-en-colombia-durante-el-2017-160720 
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TEMA DEL MODELO: Implementación de las 
normas del post-conflicto en el municipio 

de Yumbo  
 

Introducción al tema: 
 

Colombia ha vivido sumergida en un 
conflicto interno por más de sesenta (60) 
años, que como consecuencia ha dejado 
muchas  personas sin hogar o que han 
tenido que abandonar sus lugares de 
origen para huir de las amenazas de los 
diferentes grupos armados, hace algunos 
años, Colombia inicio las negociaciones 
para llegar a un acuerdo y conseguir la 
paz. Hace aproximadamente un año, el 
gobierno colombiano dio por acabado 
estas negociaciones llegando así a una 
serie de acuerdos que benefician al pueblo 
colombiano afectado por este conflicto, 
como la restitución de tierras y la 
desmovilización de personas reclutadas en 
las filas de estos grupos armados, esto ha hecho de que prácticamente Colombia se aliste para una nueva 
era en la cual debamos aceptar,  perdonar y superar ese pasado tan macabro de nuestro país. Ahora 
pensemos en si nuestro municipio de Yumbo está realmente preparado para este proceso de reinserción y 
restitución de tierras. 
 
El gobierno creó un programa precisamente con esta finalidad, el cual se titula: “El Plan Nacional de 
Desarrollo 2014-2018 Todos por un nuevo país”, cuyos pilares son la paz, la equidad y la educación, 
plantea la reconstrucción del tejido social desde las regiones, sobre todo aquellas más afectadas por cinco 
décadas de conflicto armado interno.La tarea central de este programa es crear la arquitectura y las 
políticas que lleven al fin sostenible del conflicto armado y a la garantía de la no repetición del mismo, 
con un esfuerzo constante del Estado y en particular de la Fuerza Pública para asegurar el orden 
constitucional, garantizar el ejercicio legítimo de la fuerza y sentar las bases para el desarrollo 
económico y social del país en la próxima década. 
 
El Valle del Cauca entra en este grupo de regiones de las cuales se está invirtiendo una gran cantidad de 
dinero, como lo podemos observar en la siguiente imagen:  
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En total hay trescientos cincuenta y seis (356) 
municipios beneficiados por este programa, entre 
ellos está el municipio de Yumbo 

Ahora la gobernadora del Valle del Cauca, Dilian 
Francisca Toro manifiesta su voluntadfrente a la 
problemática, sin embargo, reconoce que la tarea 
de convertir el Valle del Cauca en el 
departamento modelo para el post-conflicto no 
será sencilla. Para lograrlo, Toro ha echado mano 
de las ayudas internacionales.  

 

 
Nuestro municipio fue llamado como“PIONERO REGIONAL 
EN CONSTRUCCIÓN DE ESCENARIOS DE PAZ”, ya que el 
municipio de Yumbo, ha creado espacios de participación 
de todos los sectores en lo que será  implementación del 
posconflicto. También otro avance que se ha tenido,ha sido 
la modificación del Decreto 034 de 2015 mediante el cual 
se conformó el Consejo Municipal de Cultura de Paz, 
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario, 
con el fin de incluir la participación de mujeres 
constructoras de paz y organizaciones cívicas promotoras 
de Paz. 
 
Finalmente, como trabajo de cada uno de ustedes como delegados, es tener en cuenta como se están 
implementando estas normas en nuestro municipio y si es íntegra la manera en que se hace efectiva, 
muchas entidades han demostrado su interés en llevar acabo estas normas, otras no y estas serán puntos 
clave en el debate.  
 

Puntos claves del debate: 
 

• Apoyo al proceso de paz por parte de las entidades públicas. 
• Corrupción en proceso de paz por parte del gobierno municipal. 
• Apoyo de las instituciones educativas. 
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Preguntas orientadoras: 
 

1. ¿Qué opina su delegación/organismo acerca de la implementación del post-conflicto del municipio de 
Yumbo?  

2. ¿Qué delegaciones están en contra de su posición? 
3. ¿Cómo mejorar y hacer más rápida la implementación de estos acuerdos en el municipio de Yumbo? 

 

 
Fuentes de consulta: 

 
https://www.elespectador.com/noticias/nacional/el-posconflicto-el-valle-mas-alla-de-
retorica-articulo-625383 
 

http://www.yumbo.gov.co/NuestraAlcaldia/SalaDePrensa/Paginas/El-Municipio-de-Yumbo-se-posiciona-
como-Pionero-Regional-en-Construccion-de-Escenarios-de-Paz.aspx 

 
http://www.elpais.com.co/economia/industria-del-valle-del-cauca-sera-clave-para-el-
posconflicto.html 
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Recomendaciones finales: 
 

• Seremos muy exigentes en el tema del lenguaje parlamentario y la participación de 
los delegados. 

• También seremos muy estrictos con el tema de entrega de portafolios y si se 
detecta plagio será descalificado. 

• Por el tema ser de actualidad, esperamos que todos los delegados usen 
información real y totalmente confiable. 

• Cualquier duda que tengan pueden escribirnos al siguiente 
correo:comisionyumbo2018@gmail.com 

• Les deseamos mucha suerte delegados, recuerden que la preparación es un factor 
fundamental para salir ganadores.  
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